
 
 

    
 

  
 

 

 

 

 

        
 

 

                                            
  
  

EVROPSKI SKLAD ZA REGIONALNI RAZVOJ 
p  r o j e k t  

 
“InTraMedc2c ”  

Innovation transfer in the medical sector from clinics to companies 
 
 
Vsebina projekta: 

InTraMed C2C je evropski projekt financiran v okviru programa EU cilj 3; Transnacionalno 
sodelovanje 2007-2013, Srednja Evropa. Projekt se zavzema za uspešen prenos inovacij v 
zdravstvenem sektorju iz bolnic na podjetja. Obstaja namreč veliko razlogov, zakaj inovativni 
potencial ni v zadostni meri prenesen v rezultate, prav tako se ne odraža v razvoju produktov 
v podjetjih, generiranju patentov ali v boljših procesih zdravstvene oskrbe. Ovire so npr. zelo 
različni interesi klinik in velikih podjetij, predvsem pa v srednje velika in mala podjetja nimajo 
virov in možnosti za prenos razvojnih idej zaposlenih v klinikah v konkretna znanja in 
produkte. V sklopu projekta se bo začelo uvajati, razvijati in zagotovilo orodja, s katerimi se 
bo okrepil dostop majhnim in srednje velikim podjetjem – MSP-jem (na lokalni in evropski 
ravni) do inovacijskih potencialov v klinikah.  
MSP-ji so zelo zainteresirani za razširitev dostopa in vključitev v sistem prenosa inovacij, saj 
bi pri tem dobili določene prednosti za uspeh. Imajo tudi določeno fleksibilnost pri razvoju 
prototipov, laboratorijev ali manjših poslovnih rešitev s pristopom od spodaj-navzgor, kar 
pomeni, da bi inovacija izhajala iz vsakodnevnega dela v klinikah. Kot orodje spodbude 
dostopa MSP-jev do klinik bodo v okviru projekta osnovano na podlagi delavnic. Organizirane 
bodo pilotne delavnice glede na regionalne značilnosti. 
Hkrati pa bomo v okviru projekta tudi nadzirali, analizirali in primerjali situacijo v vseh 
vključenih državah projektnih partnerjev. Ta korak ne vključuje le bilateralne situacije klinik 
in podjetij ampak tudi splošen položaj, ki je povezan z političnimi omejitvami na področju 
zdravstvene oskrbe, sistema povračila stroškov za financiranje prenosa inovacij in v zvezi s 
prodajo produktov iz proizvodnje do izvajalca zdravstvene oskrbe. 
V nadaljevanju bo razvit koncept, kako bi bila lahko zgoraj omenjena orodja za prenos 
inovacij prenesena tudi na tranregionalno, nacionalno in transnacionalno območje. 
 
Projektni partnerji: 

Projekt združuje sodelovanje 7 držav in 10 projektnih partnerjev iz Nemčije, Avstrije, Italije, 
Poljske, Češke, Madžarske in Slovenije.    
Bayern Innovativ/Forum MedTech Pharma 
Clusterland Upper-Austria 
TIS Innovation Park 
Lower Silesian Voivodeship 
John Paul II Hospital&Medical Technology Transfer Center 
Business Support Centre Ltd. 
Centre for Research, Innovation and Regional Development 
Budapest University of Technology and Economics/Biomedical Engineering Knowledge Centre 
University of Debrecen Knowledge and Technology Transfer Office 
Medical Valley EMN e.V. 
 
 
 



 
 

    
 

  
 

 

 

 

 
Projektni učinki: 

Projekt se osredotoča na doseganje naslednjih rezultatov oz. učinkov: 
• Primerjava situacije med klinikami in podjetji v vseh vključenih območjih v povezavi s 

specifičnim zdravstvenim sistemom in s sistemom vračila sredstev 
• Razvoj orodij za dostop podjetij v inovacijske možnosti v klinikah 
• Implementacija izdelanih orodij 
• Transformacija izdelanih orodij na transregionalno in transnacionalno raven 
• Pilotna izvedba novih produktov, procesov in storitev  
• Implementacija Evropsko razširjenega orodja za inovacijski transfer iz klinik v podjetja 

 
Ciljne skupine: 

1. Klinike/bolnice: univerzitetne bolnice in klinike na vseh nivojih, javne in privatno lastništvo, 
neprofitne in profitne privatne institucije. Obravnavane skupine v klinikah so predvsem 
doktorji, zaposleni v raziskovalno&razvojnih oddelkih, tehniki in medicinsko osebje.  
2. MSP-ji: Vodje/managerji, osebje, raziskovalno-razvojno osebje, trženje/razvoj produktov.  
3. Raziskovalno-razvojne institucije: Vodje/managerji, raziskovalno osebje, inženirji, tehniki.  
4. Ostale primerne skupine: Zdravstvene zavarovalnice, vodje zdravstvenega varstva, 
ustrezne politične skupine. 
 
Delovni paketi: 

Delovni paket 1: Vodenje projekta in koordinacija 
1.1. Izpolnitev zahtevane dokumentacije 
1.2. Sprotno vodenje projekta, koordinacija in medsebojna komunikacija 
1.3. Kontrola in nadzor izvedbe projekta 
1.4. Finančni management, certificiranje in poraba sredstev 

 
Delovni paket 2: Komunikacija, management znanja in diseminacija 
2.1.  Komunikacija z mediji 
2.2.  Ostala komunikacija in desiminacija ter spletna stran 
 
Delovni paket 3: Koncept in oblikovanje  
3.1.  Transregionalna analiza  
3.2.  Analiza trenutnega stanja, ostalih pristopov 
3.3.  Razvoj koncepta 
3.4.  Zagotovitev trajnosti 
 
Delovni paket 4: Implementacija 
4.1.  Priprava 
4.2.  Pilotna akcija 
4.3.  Izvedba 
4.4.  Evalvacija 
 
Trajanje projekta in vrednost: 

Skupna vrednost projekta: 2,12 Mio EUR 
Sofinanciranje EU: 81% 
Trajanje projekta: 36 mesecev (04/2010 – 03/2013) 
 
Več informacij o projektu je na voljo na spletni strani: http://intramed-c2c.eu 


